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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 02.697.199/0001-84
Nome do Administrador de Carteira: EURO GESTAO DE RECURSOS LTDA
Ano de competéncia: 2024

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A EURO GESTAO DE RECURSOS LTDA. foi devidamente autorizada, por meio do Ato Declaratério n° 5072, de 01/10/1998, a
prestar os servicos de administragéo de carteirade valores mobiliarios.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por acoes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes de controle
societério

Retirada e ingresso de socios pessoas fisicas no capital social da TAURUS, conforme descrito a seguir: (i) na 107 (décima) alteracdo
contratual, datada de 12.07.2013. foram admitidos e substituidos scios pessoas fisicas que atualmente ngo integram o capital social da
TAURUS,; (ii) na 112 (décima primeira) alteracdo contratual, datada de 20.06.2014, houve o ingresso, no capital social da TAURUS, do
atual Diretor de Investimentos da mesma; (iii) na 122 (décima segunda) alteracdo contratual, datada de 02.09.2014, houve aretirada de
antigo socio da TAURUS, o qual cedeu as suas respectivas quotas ao atual sdcio e Diretor de Investimentos da mesma; (iv) na 132
(décimaterceira) ateracdo contratual, datada de 27.02.2015, houve a mudanca da sede social da TAURUS; (v) na 142 (décima quarta)
alteracéo contratual, datada de 02.04.2015, houve a substituicéo de sdcio minoritério da sociedade; (vi) na 152 (décima quinta) alteracéo
contratual, datada de 03.08.2016, houve a substitui¢&o de sdcio minoritério da sociedade, o qual assumiu igualmente as Diretorias de
Compliance, Risco e Prevencdo da Lavagem de Dinheiro, e (vii) na 162 (décima sexta) alteracéo contratual, datada de 17.02.2020, houve
a substituicdo de socio minoritario da sociedade, o qual assumiu igualmente as Diretorias de Compliance, Risco e Prevengéo da
Lavagem de Dinheiro. Na 182 (décima oitava) alteragdo contratual, datada de 28/10/2021, houve a substituicéo de sdcio minoritario da
sociedade, o qual assumiu igualmente as Diretorias de Compliance, Risco e Prevencéo da Lavagem de Dinheiro.

b.Escopo das atividades
Exercicio da atividade de gestdo de recursos de terceiros.

¢. Recur sos humanos e computacionais

Recursos humanos: 2 sécios e 1 colaborador.

Recursos Computacionais: Estrutura de Tl em rede de 6 méguinas, com servidor de dados exclusivo e dedicado de acesso restrito,
backup em HD espelho semanal, software Windows 10 licenciado, anti-virus ativo e atualizado, roteador em firewall. Softwares de
gestdo Broadcast para acompanhamento de noticias e cotagdes, respectivamente. Contratacao de relatorios e andlises emitidos por
Eleven Financial Research.

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinter nos

A TAURUS possui atotalidade dos Manuais, Politicas e materiais em geral, exigidos nos termos da regulamentacéo aplicavel, presente
em sua respectiva pagina - www.taurusi nvestimentos.com.br - narede mundial de computadores, a saber: Cédigo de Etica; Manual de
Compliance; Politica de Gestdo de Risco; Politica de Risco de Liquidez; Politica de Investimentos Pessoais; Politica de
Confidenciaidade e outros; Politica de Rateio de Ordens; e Manual de Prevencdo da Lavagem de Dinheiro.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmero de socios:
2
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b. NUmer o de empregados:
1

c. NUumero deterceirizados:

0
CPF Nome

301.091.916-68 CHARLES GONCALVES DA COSTA
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliérios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricdo

5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

N&o

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstractes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra I nstrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do § 2° do art. 1°):)

Demonstracéo Financeira: Ndo se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servicgos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)
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Gestdo discricionaria

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Clubes de I nvestimentos.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo
AcBes, titulos publicos e titulos privados.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sgjam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO E DE INVESTIMENTOS EM
GERAL. Em caso de exercicio dareferida atividade, a mesma seré fisica, operacional, e em termos de recursos humanos,
segregada da administracdo de carteira de valores mobiliarios.

b. Informacdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

Nzo aplicavel.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidoresde fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
for necendo as seguintes infor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero de investidores 1 0
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b. Ndmero de investidores,  |Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 0 0 0
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 1 0 1
X. Fundos de Investimento 0 0
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 1 0 1
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 15.789.361,63 R$ 0,00 R$ 15.789.361,63

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes
(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecur sos, utilizando o caracter " ;

como separ ador

Valor

Nome

R$ 15.789.361,63

f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Sequradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 15.789.361,63 R$ 0,00 R$ 15.789.361,63
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 15.789.361,63 R$ 0,00 R$ 15.789.361,63
6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
a Acbes R$ 10.862.800,24
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira
c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participacoes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditorios
h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 4.623.457,38
m. Outros ativos R$ 303.104,01

Totd

R$ 15.789.361,63
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6.5. Descrever o perfil dos gestores de recur sos das carteiras de valores mobilidrios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracéo fiduciéria:

N&o Aplicavel.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

7. Grupo Econbmico
7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos e indiretos

CPF/CNPJ Nome

301.091.916-68 CHARLES GONCALVES DA COSTA

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

- N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

- N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

- N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N&o Informado

7.2. Caso a empresa desge, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico
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As principais atribui¢des do departamento técnico sdo desempenhadas pelo Diretor de I nvestimentos e pelo analistainterno
de investimentos, cujos curriculos encontram-se naformado Anexo 1V: (i) a elaboracéo de estudos e andlises de valores
mobiliarios destinados a embasar as decisdes de investimento a serem tomadas pela TAURUS; (ii) a manutencéo de
relacionamento com os administradores dos fundos de investimento, para o desempenho de atividades relativas a, mas nao
se limitando a (a) conferéncia diaria das carteiras relativamente a compra e venda de valores mobiliarios; (b) conferéncia
diariada evolucdo do valor das cotas dos fundos de investimento; (c) conferéncia diaria da evolugéo do benchmark dos
fundos; e (d) conferéncia diaria do cObmputo das taxas de administracéo e performance; (iii) acompanhamento dos tramites
de documentacéo (@) de constituicdo de novos fundos de investimento; e (b) de assembleias de cotistas, entre outras; (iv) a
preparacdo de (a) calculos e planilhas para embasamento de decisdes de investimento; (b) calculos de correlacdo entre
precos de valores mobiliérios; e (¢) planilhas de sensibilidade de precos de derivativos a variagdes nos precos dos ativos
base, dentre outros; e (v) arealizagao, dentre outras pesquisas necessérias, daquelas que objetivem (a) o levantamento de
séries historicas de pregos de valores mobiliarios; e (b) abusca e compilagdo em tabelas de dados macro-econdmicos
domésticos e internacionais.

b. Em relacéo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes

N4o aplicével

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

A TAURUStem 4 (quatro) Diretorias. Estas Diretorias, bem como as suas respectivas atribui¢des, sao: (i) Diretoria de
Investimentos, responsavel pelatomada discricionéria das decisoes de investimentos e desinvestimentos pertinentes a
carteirade fundos de investimentos e administradas; (ii) Diretoria de Compliance, responsavel pelo cumprimento, por parte
da asset, dos manuais, normas, regras de conduta, controles internos e regulamentacéo e legislagdo aplicaveis; (iii) Diretoria
de Risco, responsavel pelo monitoramento, mensuragdo e gjuste permanentes dos riscos inerentes a cada uma das carteiras
de valores mobiliarios que administre; e (iv) Diretoria de Prevencdo da Lavagem de Dinheiro, responsavel pela aplicacéo
das regras que dispdem sobre aidentificacdo, o cadastro, o registro, as operacdes, a comunicacao, oslimitese a
responsabilidade administrativa referentes aos crimes de "lavagem" ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor macgdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF

Nome

|dade

Pr ofissao

Cargo

Data da
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

8.4.a8.7. Em relagdo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 62 SOCIO Sécio Isento de
(GESTA [301.091.9 [CHARLE ADMINI |DIRETO |02/09/201|INDETE |responsdv |Graduacd |[CGA
ODE 16-68 S STRADO |R 4 RMINAD (el pela |oem (Anbima)
CARTEI GONCAL R o administr |Administr
RA) VES DA acéo acéo de
COSTA carteira |Empresas,
devalores|pela
mobiliario| FUMEC/
sdesde |MG, em
20/06/201 |dez/1982
0, sendo,
desde 06
de
setembro
de 2016,
Diretor de
Investime
ntos.
85 54 Diretor | MBA em| PQO
(COMPLI |565.842.5 |ANDREY ADMINI |DIRETO |28/10/202 [Indetermi |de Risco e|Finangas, |Bovespa
ANCE) |36-00 LAPORT STRADO (R 1 nado de IBMEC/ |operacOes
E R Prevencéo|M G 2006
NOGUEI a
RA Lavagem
de
Dinheiro.
86 54 Diretor | MBA em| PQO
(GESTA [565.842.5 |ANDREY ADMINI |DIRETO |28/10/202 |Indetermi |de Financas, |Bovespa
ODE 36-00 LAPORT STRADO (R 1 nado Complian [IBMEC/ |operactes
RISCO) E R ceede |[MG 2006
NOGUEI PLD
RA
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
301.091.916-68 | CHARLES EURO DIRETOR Administracdo | 20/06/2010
GONCALVES |GESTAODE de carteirade
DA COSTA RECURSOS valores
LTDA mobiliarios
desde
20/06/2010,
sendo, desde 06
de setembro de
2016, Diretor de
[nvestimentos.
565.842.536-00 | ANDREY TAURUS DIRETOR Agente de 22/06/2006 31/12/2019
LAPORTE AGENTE investimentos
NOGUEIRA AUTONOMO
DE
INVESTIMENT
@)
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8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

2 (dois), sendo 1 (um) deles o Diretor de Investimentos e 0 outro, 0 analista interno de investimentos, cujos respectivos
curriculos estdo descritos no Anexo 1V. O departamento técnico da TAURUS se encarregara da tarefa de al ocacéo dos
investimentos nas diversas carteiras de investimentos sob gest&o, analisando os diversos valores mobiliérios e ativos no
ambito do escopo das politicas de investimentos que a TAURUS opera, utilizando-se para tanto de planilhas e model os de
precificagéo.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Para a atividade de gestdo de recursos, a TAURUS se utilizara de planilha de andlise de carteira e de situagéo patrimonial,
por esta mesma desenvolvida, researchs sells sides emitidos por corretoras contratadas, informagdes econdmicas publicas e
balancos de companhias abertas, dentre outros. As decisdes de investimento partem de uma abordagem macro, e apds a
definicéo do cendrio de referéncia, alocam-se 0s recursos nas classes de ativos definidas. Referidas planilhas analisardo a
situacgdo patrimonial mensal dos investidores e os limites de concentracdo por categoria de alocagéo e modalidade de ativos
financeiros. Tais planilhas serdo reproduzidas mensalmente, e juntamente com os researchs sells sides e balangos de
companhias abertas, serdo objeto de reunido mensal a ser efetuada entre o Diretor de Investimentos e 0 anaistainterno de
investimentos, cujos respectivos termos serdo sumarizados em atas objeto de arquivamento na TAURUS. Softwares de
gestao Broadcast e Tryd para acompanhamento de noticias e cotagdes, respectivamente. Contratacdo de relatérios e andlises
emitidos por Eleven Financial Research e Suno Research Investimentos.

8.9. Fornecer informacgdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e r egulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servicos prestados peloster ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

2 (dais), sendo 1 (um) deles o Diretor de Compliance e 0 outro, 0 analistainterno de investimentos, cujos respectivos
curriculos estdo descritos no Anexo IV. Sera atribuicdo da Diretoria de Compliance a verificagdo permanente do
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade da TAURUS.

Caber4 a Diretoria de Compliance da TAURUS o desempenho das seguintes funges: (i) validar todas as politicas, rotinas e
procedimentos vigentes na TAURUS, adequando-os, quando necessario, as normas e instru¢tes dos 6rgéos regul adores; (i)
elaborar e implementar o programa de treinamento dos colaboradores da TAURUS ; (iii) assegurar o controle de
informagdes confidenciais; (iv) assegurar a existéncia de testes periddicos de seguranca para os sistemas de informacoes;
(v) monitorar o cumprimento, por todos os colaboradores, das politicas da TAURUS , bem como as leis e normas vigentes,
(v) identificar, administrar e eliminar eventuais conflitos de interesse; e (vi) conduzir a avaliacdo dos casos em que forem
constatados indicios de descumprimento das politicas e normas legais, assim como aplicar as sangdes cabiveis; dentre
outras.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos



COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

O Diretor de Compliance devera encaminhar as Diretorias integrantes da TAURUS, até o ultimo dia Gtil do més de janeiro
de cada ano, relatério relativo ao ano civil imediatamente anterior a data de entrega, contendo: (i) as conclusdes dos exames
efetuados; (ii) as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabel ecimento de cronogramas de
saneamento, quando for o caso; e (iii) a manifestacdo do Diretor de Investimentos ou, quando for o caso, pelo Diretor de
Risco arespeito das deficiéncias encontradas em verificacfes anteriores e das medidas plangjadas, de acordo com
cronograma especifico, ou efetivamente adotadas para sané-las. Referido relatério deve ficar disponivel paraa CVM na
sede da TAURUS, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos contado da sua respectiva emissdo. Compdem o sistema de
compliance da TAURUS, desenvolvidos por esta asset, 0s seguintes Procedimentos Operacionais - POPs: (i) Auditoria
Mensa de Conformidade com o Termo de Adesdo ao Manual de Compliance; (ii) AuditoriaMensal de Verificacdo de
Treinamento de Combate e Prevencdo a Lavagem de Dinheiro; (iii) Cadastro e Revisdo de Dados e Documentacao de
Clientes; (iv) KYC - Know Y our Client (Conheca seu Cliente); (v) AuditoriaMensal de Verificacdo de Documentos de RH;
e (vi) Reunido Mensal de Auditoriade Itensdo Manual de Compliance. Mensalmente, serdo realizadas reunides entre a
Diretora de Compliance e o analista de compliance, cujos respectivos termos serdo sumarizados em atas objeto de
arquivamento na TAURUS.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Compliance exercera as suas fungdes com independéncia, possuindo acesso total aos processos que envolvem
agestdo das carteiras, e ndo podera atuar em fungdes relacionadas a administragdo de carteiras de valores mobiliarios, a
intermediagdo e distribui¢do ou a consultoria de valores mobiliérios, ou em qualquer atividade que limite a sua
independéncia, na TAURUS ou foradela.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

2 (dois), sendo 1 (um) deles o Diretor de Risco e 0 outro, 0 analistainterno de investimentos, cujos respectivos curriculos
estdo descritos no Anexo V. Ser&o atribui¢es da Diretoria de Risco 0 acompanhamento das carteiras no que tange as
respectivas poaliticas de investimento e os fatores de risco.

Cabera aDiretoria de Risco da TAURUS o desempenho das seguintes fungdes: (i) monitorar, por meio da depuracéo de
dados dos emissores e dados de mercado, os riscos de crédito, preco, liquidez, concentracdo, contraparte e operacional das
carteiras que gerencia; (ii) elaborar relatorios de preco, liquidez e demais parémetros, com base em testes quantitativos; (ii)
em caso de resultados verificados fora dos parémetros determinados, desenquadramentos e riscos excessivos, enderegar
aertas paraaDiretoria de Investimentos e demais Diretorias da TAURUS.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

A Diretoria de Risco diariamente verificara a composi¢éo da carteira dos fundos de investimentos cujas respectivas carteiras
segjam geridas pela TAURUS e a sua conformidade com relagdo aos limites de concentracdo definidos nas politicas de
investimentos constantes de seus respectivos regulamentos. Serdo desenvolvidos sistemas de monitoramento de risco, que,
por meio de planilhas, auferirdo os parametros de stress test e VaR, pertinente as carteiras a serem geridas. Tais planilhas
serdo verificadas diariamente e reavaliadas mensal mente, sendo objeto de reunido mensal a ser efetuada entre a Diretora de
Risco e o0 analista de risco, cujos respectivos termos seréo sumarizados em atas objeto de arquivamento na TAURUS.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Risco exercera as suas funcdes com independéncia, possuindo acesso total aos processos que envolvem a
gestdo das carteiras, e ndo poderd atuar em funcdes rel acionadas a administracdo de carteiras de valores mobiliérios, a
intermediacdo e distribuicdo ou a consultoria de valores mobiliarios, ou em qualquer atividade que limite a sua
independéncia, na TAURUS ou foradela.

8.11. Fornecer informagdes sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
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0

b. Ossistemas de informacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
Néo Aplicavel

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades
N&o Aplicavel

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotasde
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
Nao Aplicavel

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuic¢éo de cotas
N&o Aplicavel

d. Infraestrutura disponivel, contendo r elacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

N&o Aplicavel

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Nao Aplicavel

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o Aplicavel

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Receita de gestéo de clube de investimento em taxa de gestdo de 0,46% a0 ano, sobre o patrimonio liquido, calculada pro-
ratadie.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00
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d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julgue relevantes:
N&o Aplicavel.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisao de prestador es de servigos

Nos termos do Manual de Etica e Compliance da TAURUS, (i) o agente prestador dos servicos de administracéo,
escrituracdo e custodia dos fundos e dos investimentos deve ser selecionado utilizando-se, no minimo, os seguintes
critérios. expertise comprovada em carteira de clientes no Brasil; posi¢ao no ranking ANBIMA; avaliacdo de reais ou
potenciais conflitos de interesses entre os servigos de administragao e de custodia dos ativos da TAURUS; clareza nas
informagdes prestadas em relatorios gerenciais de risco e enquadramento; cumprimento de prazos; e custo dos servicos; (i)
como pré-qualificacdo paraadministrar as carteiras dos fundos, o candidato deve possuir um patriménio compativel com
sua atividade bem como estar devidamente autorizado pela CVM e, especificamente, quanto afundos de acdes e
multimercado, o candidato deverd administrar outros fundos similares no mercado brasileiro com historico de cotas minimo
de 36 (trinta e seis) meses, e (iii) a0 se avaliar amelhor execugdo, o Diretor de Investimentos deve considerar toda a oferta
de servicos da corretora avaliada, incluindo, entre outras condi¢des, a capacidade de execucdo da ordem, a qualidade dos
departamentos de andlises, a corretagem cobrada e a solidez financeira da instituicéo, sendo, ainda, caracteristicas
necessarias, para efeito de aprovacdo das corretoras, a expertise operacional, ainfra estrutura operacional, e os relatérios de
research.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

A TAURUS acompanhara o mercado dos principais prestadores de servi¢o, monitorara as diversas opgdes para avaiar quais
oferecem o menor custo para os volumes transaci onados pela nossa gestao e revisard permanentemente estes valores, de
formaareduzir os custos de transacdo. O processo de selecdo sempre dar-se-a ponderando o custo de execugdo, 0s spreads
aplicados, o setor de andlise dainstitui¢do e a gama de produtos of ertados. Dentre os custos mais rel evantes estdo: a)
corretagem, b) spreads; ¢) emolumentos; d) taxas de custédia.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Nos termos do Manual de Compliance da TAURUS, os Colaboradores obrigam-se a reportar aos Diretores da Gestora caso
recebam qualquer presente ou brinde em razéo da posi¢éo ocupada por este na mesma, inclusive de clientes, fornecedores
ou prestadores de servigos. Caso referidos brindes ou presentes tenham valor superior a R$100,00 (cem reais), os Diretores
da Gestora decidiréo acerca da destinacdo do brinde ou presente, podendo a Diretoria, a seu exclusivo critério, dar a
destinacg&o que julgar adequada a referido brinde ou presente, inclusive a sua devoluc&o ou distribui¢do ou sorteio entre
todos os Colaboradores.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuper acéo de desastr es adotados
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A TAURUS (i) conta com sistema de back-up, dotado de periodicidade diéria, semanal e mensal, por meio do qual serd
realizado o processamento de copias de seus respectivos sistema de dados e das ligagdes tel ef onicas ef etuadas no
desempenho da atividade de administracdo de recursos de terceiras; (ii) possui aindaum HD removivel, que é diariamente
armazenado em um local seguro e externo ao escritorio; (iii) desenvolveu planos de contingéncia para efeito de
gerenciamento de situagdes de crise, de forma a garantir a continuidade de seus negdcios, até a sua completa superagéo; (iv)
caso ocorra algum evento extraordindrio que impossibilite a utilizacgo de suas instalagdes e estrutura fisicas, continuard as
suas atividades em um escritorio remoto, situado proximo a sua sede e que poderd ser utilizado em caso de contingéncias;
(v) mantem telefones, computadores e impressoras adicionais para fins de substituicao; (vi) trabalhacom servidores de
banda-larga, um com tecnologia via cabo (cable modem) e outro viatelefone (DSL); e (vii) conta com empresa prestadora
de servicos especializados quanto a realizacdo de suporte técnico nas areas de telefonia e informatica, a qual sera acionada
sempre que necessario.

10.5. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios

S0 considerados ativos de liquidez imediata: (i) fundos DlI; (ii) titulos publicos; (iii) operagdes compromissadas com
liquidez di&ria; e (iv) ativos de crédito de instituicdes financeiras com garantia de recompra.

Margem de seguranca ao risco de liquidez é o percentual do PL do fundo alocado em ativos de liquidez imediata. Este
percentual é reavaliado diariamente pelo gestor baseado na previsdo de fluxos de caixa futuros.

Todos os fundos da TAURUS possuem planilhas de controle dos fluxos de caixa futuros que contemplam: (i) aplicagdes de
cotistas; (ii) resgates de cotistas; (iii) liquidacdo de ativos financeiros; (iv) despesas operacionais dos fundos; e (v)
expectativa de pagamento de imposto de renda e come-cotas.

Com base nestas planilhas, € definido pelo gestor 0 volume méximo que pode ser alocado em ativos financeiros e quanto
deve permanecer em ativos liquidos para cobrir os fluxos de caixa estimados para os proximos 30 dias, com margem de
seguranga.

No caso da previsdo indicar falta de liquidez para o cumprimento do pagamento dos préximos 30 dias, o gestor inicia
imediatamente a venda de ativos ndo considerados de liquidez imediata.

Situacdes limites podem levar o gestor aliquidar os ativos do fundo a precos depreciados para fazer frente a obrigacdes,
influenciando negativamente o patriménio liquido do fundo. Outras aternativas sdo o fechamento do fundo para resgates
0u 0 resgate via entrega de ativos do fundo ao cotista.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificas de quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicédo de
cotas de fundos de investimento de que sefa administrador ou gestor

N&o aplicavel

10.7. Endereco da pagina do administrador narede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéo

WWW.taurusi nvestimentos.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessério avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estgfam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N&o Aplicavel.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o Aplicavel.


www.taurusinvestimentos.com.br
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11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estgfam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N&o Aplicavel.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o Aplicavel.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
Nao Aplicavel.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em gue tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o Aplicavel.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o Aplicavel.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o Aplicavel.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
Nao Aplicavel.

12. Declar agbes

Declaragdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informagdes nele contido € um retrato ver dadeir o, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado

Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre
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Acusages decor rentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagcdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de car go em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relacbes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 13/03/2025 - 13:02:00
Data de impresséo: 13/03/2025
Hora de impressdo: 13:02:44



